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學務處章則

壹、使命
本處係配合本院神學教育宗旨，輔導學生在生活、事奉上有美好的基督徒品格及成熟的屬靈生命，特制定本公約。本公約之目的在於幫助學生養成自動、自律、自重的習慣，促使學院生活成為愛的團契，以及彼此關懷、討神喜悅的大家庭。
貳、事工總目標
	一、學生學院生活
	二、學生教會實習

	A. 靈修崇拜生活之規劃：含每週週二至週五的早靈修，及週二專題或聖餐、週三禱告會、週四崇拜之安排規劃。

B. 新生入學生活之講習：包括新生訓練、教會機構觀摩。

C. 學生團體活動之督導：包括輔導小組、環境清潔、宿舍會議、宣教團契、寒暑假國內外短宣，以及全院學前靈修會、學生自治會、迎新郊遊、路德盃運動會、重大節期慶典聚會等。

D. 學生食宿生活之關照：安排關心全修生的住宿及學生的家庭、飲食、起居、獎助學金核發等。

E. 學生生活規範之建立：制訂生活公約、建立生活紀律、鼓勵師生互動。
	A. 實習工場之安排規劃：按學生之恩賜、現況及教會機構之實際需要，安排學生至合適的工場實習。
B. 實習監督之溝通座談：每學期邀請實習牧長至學院座談，作定期的溝通會談。

C. 實習報告之批閱回應：輔導老師及學務處批閱學生實習報告，瞭解掌握學生實習狀況，協助解決實習困境，並與實習監督不定期溝通。

D. 實習教育之強化提升：設計有助於實習之實務課程，邀請具實務經驗之牧長，作深入具體的分享教導。

E. 實習成果之驗收評估：設計問卷，請牧長及學生填寫，在每學期末，就實習教育作評估檢討。


参、學務處事工細則

(學院生活
輔導小組

『輔導小組』是由全院正式生混合編組而成，設有輔導老師，並由各組推選出正、副小組長協助各輔導老師帶領小組員每週聚集一次，彼此坦誠溝通，學習接納、相愛、分享、代禱和扶持，一同在基督裏成長。『輔導小組』於每新學年開始，重新編組，使老師、同學有更多的機會認識、了解不同的組員；小組聚會為學院團體生活的正式活動之一，不可隨意缺席。

請假規則

1. 請事假者，必須事前親自以請假單向任課老師請假，若因病或事況緊急而無法事前親自請假者，應以電話或委託同學向任課老師請假，並於痊癒後三天內補請假單，否則視為曠課。
2. 若無特殊理由，學生必須提早到達教室預備上課，超過上課時間十分鐘視為遲到，二十分鐘以上視為曠課。

3. 在校生不得於學期中結婚，只能在寒、暑期中舉行，以免影響學業。

4. 課堂、早崇拜、輔導小組、全院大掃除、學生自治會活動等請假者均需填寫請假單交回本處。（除課堂請假，需由任課老師簽核外，其餘聚會、活動由輔導老師簽名即可！）
5. 請假流程：填寫請假單(任課老師簽核(輔導老師簽核(交回學務處。
靈修崇拜聚會須知

1. 為幫助同學養成並維持早起靈修的習慣，住校生一律參加早上6：30～7：00早靈修。
2. 正式生無論住校與否，一律參加學院各項崇拜聚會，並穿著正式服裝，（請勿穿拖鞋式的鞋子參加崇拜！）
3. 參加早崇拜同學請預備心提早入座；並請在每次崇拜之後務必將大禮堂的落地門窗、大門關上，以防灰塵及保持禮堂中的清潔。

4. 司會同學注意事項：1、請於聚會前注意會場狀況﹙包括：燈光、空調、詩歌本、茶水、聖壇、白板及會場整潔的預備﹚，請特別注意講台、聖壇是否擦拭乾淨，並預備茶水給講員。2、週二、四的專題，領會不宜超過10分鐘；聖餐禮拜請依本院「聖餐崇拜儀式」進行；畢業講道的司會則依本院的「畢業講道領會須知」進行。3、請提早選好詩歌，交給司琴同工，並唱熟詩歌。講員指定之經文應事先練習朗讀。4、會後請關閉電源並恢復會堂場地。

5. 司會同學請事先與講員和司琴聯絡。擔任司會和司琴者之服裝：弟兄請打領帶，姐妹請著有袖衣裙，及正式的鞋子，並提前十分鐘到會場禱告、安靜，司琴請彈奏序曲。
6. 司會不宜發言過多，乃應以帶領會眾進入敬拜為重點。

7. 參與服事的同工，若因故無法盡職需與其他同工對調時，請事先通知學務助理或靈修同工。
8. 聖餐崇拜相關用品預備由學生會靈修同工負責。

9. 學期間的每週五早靈修結束後，請同學將詩歌本收齊歸回原位。

生活規範

一.隨時注意服裝儀容之整潔與得體。
二.學生言行當合乎體統及善良風俗，在公私場合都不作害羞的事，隨時隨地都務必榮神益人。

三.住校生因週末實習可外宿（週五~六晚上），但應注意自身安全。

4. 為避免服事過重，影響學業，週間盡量減少外出參加聚會或課程。

5. 學生汽機車之停放，請向行政處提出申請停車證。
住宿規則

一.住宿原則

1.全修生未婚者一律住校並由學務處安排住宿相關事宜。全修生已婚者若有自宅在新竹縣市地區，則視學院有無空宿舍而決定配給，或可選擇通車，住在新竹地區以外之選修正式生（指服事三年以上之在職傳道人），若選擇通車，每週至少應在學院住一晚。若有其他特殊狀況，應與學務處協商，學生務必遵照院方規定之日期遷入學院宿舍。
2.全修生和延長修業住宿者，應參與校內一切週間活動（如：學前靈修會、全院禱告會、早崇拜、輔導小組，校內清掃及其他團體活動等）。
3.住校生應按院方分配的宿舍住宿，學年期間不得無故更換。
4.住校學生應遵守一切宿舍規定，學生之親友等不得於宿舍內留宿。如遇特殊情況必須住宿者，應事先向學務處提出申請，經核准後至總務處辦理相關手續。

5.單身學生不宜攜入凡學院已供應之基本傢俱（如床、書桌、坐椅、衣櫃、冰箱、瓦斯爐、熱水器等）；有眷學生原則上家俱自理。

6.未經學院許可，請勿擅自移動宿舍內各項設施。
7.宿舍內有任何毀損情形，請向總務處申請修繕，並視情況酌收費用。
8.在校生及應屆畢業生應於畢業典禮後二週內遷離本院，房內所有物品一律淨空。本院提供畢業生臨時私人物品儲藏間，但需在畢業後一個月內移走。單身宿舍之在校生，私人物品可集中於學院所提供之臨時儲藏間，單身宿舍室長需協助辦理物品集中之事宜。

9.已婚之全修生於新年度欲更換宿舍者，請於學年結束前兩週內向學務處提出申請。
10.學年中修滿學分者應於結業後二週內遷離本院。如設籍於本院者，亦應一併遷出戶籍。
11.學年間若須退宿者，需依退宿相關手續辦理。

12.單身學生暑期申請住宿者，應於學期結束前一個月至學院網站學務處公佈欄下載住宿申請單，填好後向學務處申請，並依規定至行政處繳費，逾期繳費者依校規處理。

13.學期結束後，所有在校生及畢業生請將所有私人物品打包並貼（寫）上姓名，宿舍清潔完畢且確認無遺留任何私人物品後，再進行辦理離校手續。

14.住宿生未於規定時間內辦理離校手續，酌收住宿費及清潔打包費。
二.宿舍使用原則

1.靈修、午休、晚自習及就寢後，禁止大聲聊天喧嘩，以免影響寢室安寧。

2.使用音響設備以不妨礙寢室安寧為原則。
3.公用走廊、樓梯走道，晚上十點之後請隨手關燈。
4.公共空間設備，請按室友人數平分，勿侵佔他人使用權。
5.公共冰箱一周清理一次，冰箱儲藏空間由舍長協調分配。
6.不常使用的個人用品請勿堆放於公共區域，以免影響大家的生活空間。
7.未經學院許可，請勿擅自移動任何設備、裝設私人電話、冷氣及其他電器設備。
8.單身宿舍每人提供一副鑰匙，有眷宿舍每戶提供二副鑰匙。
9.學生不可私自打造宿舍的鑰匙。若有額外需要，可向學校申請並繳每支50元的保證金。

10.宿舍設備若有任何損壞，請填「中華信義神學院修繕/增添設備申請單」，向行政處申請修繕。因個人使用不當，而造成損壞，學生應自付修繕費。

11.宿舍申請增添設備，請先填具「中華信義神學院修繕/增添設備申請單」擲交行政處，再由行政處與學務處討論、決定後統一處理。

12.本院與中華信義會得勝堂有合作關係，每週六、日稱義樓禮堂教室、均由該教會優先使用，不便之處惠請見諒。

教會實習教育章則

本院實習教育乃根據學生恩賜、學習進度及過去經驗，配合教會實際需要，分派學生至各地學習事奉，使學術與事奉相互結合，實際與理論合而為一。

壹、 方針

1. 符應本院「靈命、學識與事奉」三育並重之原則。

2. 培育適合時代要求與教會需求的各種專職人才。

3. 學生實習工作之安排，應以學生之學習及恩賜之發展為重心。

4. 從實地服事中，學習觀摩並實際體驗教會事工。

5. 實習內容與學科相互配合，以收「學以致用」的功效。

貳、方式

1. 第一年為觀摩期。曾有教會團契、教會教育事工經驗者，則學習如何輔導青年事工，主日學教學及平時探訪工作。

2. 第二年延續、擴大前一學年事工。

3. 第三年以上除上述學習外，亦從事講台、探訪、佈道等事工。
(個別指導

學務長將會同本院輔導老師及各教會督導牧師、教會長執， 針對學生個人實習之工場、性質與份量加以考核。

(實地觀察督導

本院輔導老師將定期與所輔導學生約談，了解並改進實習事工，解決實習難處，以增進事奉效果。

(設置實習教育課程

教授實習教育目的、方針及方法，以及分析分派之工場及工作有概略的認識。學生應填寫實習報告，按期繳交本處，以利分享實習教育之異象與心得，分擔困難與問題，檢討得失。

參、原則

1.正式生皆需參加本院實習教育（包括教會實習研討課程及教會實習）；  教會實習由學務處安排，唯「在職生」的教會/機構服事即視同為教會實習，學務長為其服事監督人。延期畢業者需修滿必修學分後才能免實習。

2.凡在學期間，依必修年限，皆需參加教會實習教育，按時繳交實習報告。 

3.本院於暑假舉辦國外短宣;每週三上午安排1小時新竹收容所事工，
  連續參加8-10次的同學可做為國內短宣扣抵。

學生在畢業前至少要參加國內、國外短宣各一次。（學生若入學前已參加或入學後需參加教會的短宣隊，可扣抵學院之短宣要求，唯以一次為限。）

4.學期實習教育由第一學期開學後一週至第二學期結束前一週。學生一經分派實習教育教會，除非經院方及該教會負責人書面同意，學年期間，學生不得任意改變實習教育地點。

5.暑期實習教育為期八週；若需選修學院暑期密集課程，則改為週末實習。

6.教會與學生共同提出滿意的實習教育大綱，說明實習工作計劃。

(學生實習之基本生活費及交通費，應由實習教會負擔，教會得說明所擬負擔之經費。

(暑期於機構實習者，得於週末參與教會實習教育。

7.學生申請到教會、機構實習需經學務處核准，除了下列情況，就學期間不得固定在同一個教會/機構實習：

(在職生。

(由總會/教會或機構派訓的傳道人。

肆、總會與實習教育

各總會如負責安排所屬學生實習教育，本院願與之密切合作、考核及輔導。並得設專人安排、輔導學生實習教育。

伍、實習教育須知綱要

(學院

1.配合學校教育目標、學生需要，及地方教會的概況，訂定平衡的實習教育計劃。由教務處及學務處共同策劃安排，開設一門必修的教會實務課程。

2.每週實習時間至少為三~四個時段（早上、下午、晚上各算一個時段）

3.學務長及輔導老師，負責定期考核學生實習教育成績；並每學期召開牧者座談會乙次。

(教會

凡教會接待神學生前往實習，可填寫一份「實習教育申請表」（每年三月後向學務處索取）。在四月底前寄回學院學務處收。

1.除非特殊情況，預科及低年級學生不得安排在沒有全時間負責人或傳道人之教會實習。

2.教會應預備各樣工作機會，使學生能多方獲取教會事工經驗。

3.傳道人或負責同工對實習學生應作實際支持，包括定期與學生做工作檢討、屬靈交通、研習及一同禱告。

4.學生不應被視為「在職工人」，乃是在傳道人或負責同工指導之下，並從其學習的「學生」。

5.傳道人或負責同工需定期填寫實習教育評估。表格由學務處提供。

6.教會應負責實習學生基本生活費及交通費。由學院提供每月生活費用標準，再依教會經濟能力給付。

7.學生若因正當理由，可向傳道人或負責同工請假，並主動告知學務處。傳道人或負責同工得視教會工作輕重，及請假原因之性質決定准假與否。

8.神學生每年將有一至兩次配搭學校的神學主日服事、神學營、畢業典禮的服事，學務處將事先正式發函給實習教會牧長，請教會准予學生請假。

9.若學生實習表現低劣，或未得傳道人或負責同工允許而缺席，傳道人或負責同工應通知學院。

(學生

1.學生應在傳道人或負責同工之下工作，並盡力支持傳道人或負責同工，不得越權或失職。須記住自己只是短期工人，所有的事工計劃若得不到傳道人或負責同工的全力支持，一旦離開教會，事工就難以為繼。

2.學生在實習方面的問題、需要，均需通知相關實習輔導，如實習監督人、輔導老師或學務長。

3.工作計劃應按部就班的展開，以便學習與傳道人或負責同工之配搭事奉。

4.週末事奉應以教會事工為重。不得以學院課業代替實習工作。

5.必須定期填寫學務處所提供之各種報告表。

6.所有實習請假規則如下：

(週五下午至週日晚間，為學生「週末實習時間」，學生可自由離校事奉；其餘時間，無論臨時或長期外出事奉，均應辦妥請假手續後，始得離校。

(在學生「週末實習時間」以外，外出事奉，應持「學生外出事奉請假單」，赴學務處辦理，准假後始得外出。

(長期週間實習（每月二次至每週一、二次），應使用學務處的「週間聚會請假單」一次核准後，於固定時間外出實習。非應屆畢業生原則上不宜申請週間實習。而若遇學院重大活動，應以參與學院活動為優先。

(若因事無法前往實習事奉時，均應事先向實習監督人報備，並向學務處辦理請假手續，（本處提供「實習請假單」），辦妥手續後，始得生效。事假每學期不得超過一次。

(學生因病不克前往實習時，應事先連絡實習教會監督人，事後補辦請假手續。

(學生因故請假，事奉工作不得因請假而受耽誤，均應事先安排代理人，並作妥善交待。

(所有請假（病假外），均應於事前辦妥請假手續，學務處及實習教會/機構持有是否准假之權限。

(寒假期間，除參加短宣以外，學生農曆春節假期免實習，學生宜事先向實習監督人請假，並作好事工的安排。

